
Администрация городского округа Дубна Московской области 
Управление народного образования 

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  
«Средняя общеобразовательная школа № 7 

 с углубленным изучением отдельных предметов г. Дубны Московской области»                                                     
(ШКОЛА № 7) 

  

 
 
 

Анализ реализации плана организационно-методического сопровождения 
аттестации педагогических работников на 2022-2023 учебный год 

 
Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении 

образовательным процессом, так как это комплексная оценка уровня квалификации, 
педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников 
образовательной организации.  

Основной целью по управлению аттестационным процессом в 2022-2023 учебном 
году стало оказание психолого-педагогической помощи педагогическим работникам для 
подготовки и успешного прохождения аттестации, выявление перспектив использования 
потенциальных возможностей педагогических сотрудников. 

При реализации данной цели решались следующие задачи: 
- освоение норм аттестации педагогических кадров образовательной организации в 
соответствии с Порядком аттестации; 
- формирование и закрепление умений и навыков применения на практике нормативных 
актов, форм и процедур аттестации педагогических кадров; 
- повышение профессиональной компетенции педагогов через способность педагога к 
рефлексии своей деятельности (самоанализ); 
- готовность педагога к предъявлению результатов своей педагогической деятельности 
всем субъектам образовательного процесса. 
 

Результаты аттестации педагогических работников в 2022-2023 учебном году 
 

№ 
п/п 

Ф.И.О. учителя 
(полностью) 

Должность, 
преподаваемый 

предмет 

Категория 
на начало 
учебного 

года  

Дата  
прохождения 
аттестации 

Статус  Категория 

1. 
Белова Ольга 
Владимировна 

учитель 
начальных классов 

высшая 02.03.2023 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

2. 
Гребнева Галина 
Николаевна 

учитель 
начальных классов 

высшая 16.11.2022 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

3. 
Кузяева Елена 
Евгеньевна 

социальный 
педагог  

первая 12.10.2022 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

4. 
Леменкова 
Светлана 
Анатольевна  

учитель 
начальных классов 

высшая 12.10.2022 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

5. 
Негина Ирина 
Владимировна 

учитель 
начальных классов 

первая 02.02.2023 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

6. 
Редькин Андрей 
Робертович 

директор высшая 06.02.2023 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

7. 
Редькина Елена 
Николаевна  

учитель географии  высшая 14.12.2022 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

8. 
Родькина Анна 
Евгеньевна  

учитель 
литературы  

- 12.10.2022 
Аттестация 
пройдена 

первая 

9. 
Стрелецкая 
Татьяна 

учитель 
математики 

высшая 14.12.2022 
Аттестация 
пройдена 

высшая 



Вячеславовна 

10. 
Скулкова Ксения 
Павловна 

учитель истории и 
обществознания 

- 02.03.2023 
Аттестация 
пройдена 

первая 

11. 
Сутулина Елена 
Юрьевна 

педагог-психолог  - 16.11.2022 
Аттестация 
пройдена 

первая 

зам.директора по 
УВР  

первая 23.08.2022 
Аттестация 
пройдена 

первая 

12. 
Сухарева Ольга 
Анатольевна 

педагог-психолог высшая 16.11.2022 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

13. 
Теряева Наталья 
Юрьевна 

учитель 
математики 

- 16.11.2022 
Аттестация 
пройдена 

первая 

14. 
Тур Оксана 
Васильевна 

учитель 
начальных классов  

высшая 12.10.2022 
Аттестация 
пройдена 

высшая 

15. 
Шелест Анна 
Валентиновна 

учитель 
математики 

- 02.03.2023 
Аттестация 
пройдена 

первая 

 
В 2022-2023 учебном году всего аттестовалось 15 человек, из них подтвердили 

высшую категорию 8 человек, аттестовались с первой категории на высшую категорию 2 
человека, и 5 человек, не имея категории, аттестовались на первую категорию. 

В целом все педагоги показали уверенное владение информационно-
коммуникационными технологиями, использование различных технологий оценки 
достижений обучающихся. Аттестуемые продемонстрировали стабильные результаты 
освоения обучающимися образовательных программ. 

Анализ результатов аттестации педагогических работников позволяет сделать 
вывод о том, что 2022-2023 аттестационный год прошел успешно. Результаты аттестации 
свидетельствуют о положительной динамике профессионального роста педагогических 
работников. 

Представленная информация по результатам аттестации 2022-2023 
аттестационного года определяет следующие позиции: 

 аттестационный год стал годом дальнейшего совершенствования аттестационных 
процессов, повышения эффективности управления аттестационными процессами; 

 наблюдается рост профессиональной культуры педагогических работников, 
ориентация на освоение современных психолого-педагогических, информационных 
технологий; 

 основные принципы аттестации не нарушены, отсутствуют конфликтные ситуации; 
 создана и действует система стимулирования целенаправленного, непрерывного 

повышения уровня квалификации педагогических работников, их методической культуры, 
личностного профессионального роста. 

В 2023-2024 учебном году в школе будет продолжена работа по созданию условий 
для повышения квалификации педагогических работников. 

 
 

 
 
 
 

Заместитель директора  
по учебно-воспитательной работе:                                                   Е.Г.Кравцова 


